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PROJETO MANTENDO SORRISOS EXERCITANDO

COMPETENCIAS ACADEMICAS.
WUTTKE, I.C; BORBA, P. HUMBERT, P; BREW, M.C; MOURA, F.R.R.

O desenvolvimento de competéncias para coordenacdo de recursos humanos durante o
periodo académico é fundamental para a formagdo do cirurgido-dentista. Neste
contexto, o objetivo deste trabalho é apresentar um relato de experiéncia do aluno
bolsista do Projeto de Extensdo Mantendo Sorrisos. Durante o planejamento das
atividades para o ano de 2018 foram previstas acGes especificas para o bolsista como:
controle da planilha de coleta de dados dos escolares atendidos, organiza¢do de agendas
com as escolas, dos documentos para inscricdo de alunos voluntarios, do material
utilizado nas visitas, dos alunos para confeccdo de material didatico utilizado nas
edicbes do projeto, conducdo da lista de material a solicitar para a coordenagdo de
extensdo, auxilio na organizacdo de reuniBes para capacitacdo dos alunos e nas
atividades praticas nas escolas. Também foi previsto que o bolsista e o professor
coordenador do projeto confeccionariam a lista dos alunos participantes para confecgédo
dos certificados. Como resultado evidencia-se a ampla experiéncia adquirida na
conducdo dos colegas no projeto, colaborando para a efetiva execugdo do trabalho de
campo, bem como, constituindo um momento rico para a troca de experiéncia entre
colegas de diferentes semestres. Em reunides com os académicos voluntérios
permanentes confeccionou-se materiais didaticos como jogos, brincadeiras e uma lista
de materiais necessarios para realizar o trabalho ludico junto as criancas. Durante a
analise das planilnas de coleta de dados verificou-se perda de registros por
preenchimento incompleto, sinalizando a necessidade de conscientizagdo dos
académicos da importancia dos dados e com relacdo ao quantitativo de alunos que
participaram do projeto, até 0 momento, foi em torno de 44 (70%) de semestres iniciais
(1° a 39). Concluindo, percebe-se que a experiéncia de trabalho do bolsita no Projeto de
Extensdo Mantendo Sorrisos contribui para a formacdo do Cirurgido-Dentista,
materializando a gestdo de grupo de pessoas que deve atuar com espirito de equipe para
obtencdo de melhores resultados quando se trabalha com coletivos de pessoas
compondo varias interfaces tais como: aluno-professor; bolsista-professor; bolsista-
funcionarios da ULBRA; bolsista-diretores; e bolsista-criancas. Alem do aprendizado
académico e profissional fica o agradecimento ao investimento financeiro da ULBRA
no processo de formacéo do aluno bolsista.

REFERENCIAS(1)(2)(3)

1. Angelopoulou M V, Kawvadia K, Taoufik K, Oulis CJ. Comparative clinical study
testing the effectiveness of school based oral health education using experiential learning
or traditional lecturing in 10 year-old children. BMC Oral Health. 2015;15(1):51.

2. Nickel DA, Lima FG, Silva BB da. Dental Care Models in Brazil. Cad Saude Publica.
2008;24(2):241-6.

3. Pucca Jr. GA, Gabriel M, de Araujo ME, de Almeida FC. Ten Years of a National Oral
Health Policy in Brazil: Innovation, Boldness, and Numerous Challenges. J Dent Res.
2015;94(10):1333-7.

INOVAR E CONECTAR




